
Koncepcja pracy szkoły 
 

Najważniejsze założenia koncepcji to: 

 
1. Zapewnienie uczniom na terenie szkoły wsparcia psychologiczno - pedagogicznego 

oraz nauki  i wychowania w duchu życzliwości, akceptacji i tolerancji.  

 

2. Tworzenie przyjaznego klimatu nauki i pracy.         

                  

3. Wykształcenie u uczniów takich zachowań i nawyków, które przysłużą się do ich 

prawidłowego psychofizycznego rozwoju. 

 

4. Kształtowanie wzajemnego szacunku, kultury osobistej, a także dbałości o zdrowie                     

i bezpieczeństwo. 

 

5. Wszechstronny i harmonijny rozwój ucznia oraz wyposażenie go w niezbędną wiedzę 

i umiejętności potrzebne do dalszego etapu kształcenia. 

 

6. Stosowanie systemu pomocy dla dzieci z trudnościami edukacyjnymi, w tym dla 

uczniów posiadających opinię bądź orzeczenie z Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej. 

 

7. Zapewnienie uczniom wszechstronnego rozwoju wiedzy i umiejętności w przyjaznym 

i bezpiecznym otoczeniu. 

 

8. Przygotowanie uzdolnionych, utalentowanych uczniów do uczestnictwa w konkursach 

zewnętrznych. 

 

9. Pozyskiwanie i wykorzystywanie funduszy unijnych z przeznaczeniem na rozwój 

intelektualny uczniów, realizację projektów edukacyjnych, unowocześnianie 

i poprawę stanu bazy dydaktycznej. 

 

10. Troska o bezpieczeństwo uczniów w szkole. Ochrona uczniów przed negatywnym 

wpływem mediów. 

 

11. Propagowanie działań prozdrowotnych i proekologicznych. Uwzględnianie zdrowia                

w życiu szkoły 

 

12. Profilaktyka uzależnień oraz innych zagrożeń, w tym dotyczących zdrowia 

psychicznego uczniów. 

 

13. Przeciwdziałanie niedostosowaniu społecznemu i występowaniu u uczniów zachowań 

ryzykownych. 

 

14. Budowanie postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu życia w odniesieniu do siebie                      

i innych. 

 



15. Rozwijanie u uczniów postawy dbałości o zdrowie własne i innych ludzi                             

oraz  umiejętności tworzenia środowiska sprzyjającego zdrowiu. 

 

16. Otaczanie szczególną opieką dzieci potrzebujących pomocy dydaktycznej, 

wychowawczej i materialnej. 

 

17. Podejmowanie inicjatyw kulturalnych  dla społeczności szkolnej i lokalnej, 

kształtowanie pozytywnego wizerunku w środowisku. 

 

18. Ustawiczne podnoszenie kwalifikacji kadry pedagogicznej. 

 

19. Wychowanie w duchu patriotycznym, tolerancji, poszanowania drugiego człowieka 

i przestrzegania norm społecznych. 
 

 

Uczeń naszej szkoły 
 

• jest społecznie aktywny, tolerancyjny i empatyczny, 

• jest odporny psychicznie, potrafi poradzić sobie ze stresem, 

• umie wykorzystywać wiedzę w praktyce, 

• jest kreatywny, posiada umiejętności i kompetencje społeczne, 

• czyta ze zrozumieniem, 

• potrafi odróżnić dobro od zła i przestrzega norm społecznych, 

• dba o swoje zdrowie, swój rozwój fizyczny, promuje zdrowy tryb życia, 

• potrafi korzystać z różnych źródeł informacji, 

• potrafi stawiać pytania i poszukuje na nie odpowiedzi, 

• zna swoją wartość i potrafi właściwie ocenić swoje możliwości, 

• umie współpracować w grupie i być komunikatywny. 


